Arbeitsnachweis gemaR § 2 Nachweisgesetz

1.) Vertragspartner des Arbeitsverhaltnisses

Arbeitgeber: Muster-GmbH, vertreten durch ihren Geschaftsfihrer Max Muster, MusterstraRe 1,
11111 Musterstadt

Arbeitnehmer: Moritz Mustermann, MustermannstrafSe 1, 11111 Musterstadt

2.) Beginn und Dauer des Arbeitsverhéltnisses

Das Arbeitsverhaltnis beginnt am XX.XX.20XX. Das Arbeitsverhéltnis ist nicht befristet. [ODER: Das
Arbeitsverhaltnis ist auf XX Monate gemal § 14 Abs.2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG)
befristet und endet am XX.XX.20XX, ohne dass es einer Kiindigung bedarf.]

3.) Arbeitsort

Ort der Tatigkeit ist Musterstadt. Der Arbeitgeber ist berechtigt, den Arbeitnehmer im Rahmen
seines Weisungsrechts auch an einem anderen Ort innerhalb Deutschlands einzusetzen.

4.) Arbeitsaufgaben

Der Arbeitnehmer wird als Produktionshelfer / Kraftfahrer / Gas-Wasser-Installateur /
kaufmannischer Angestellter beschaftigt.

5.) Vergitung, Falligkeit der Vergiitung

Der Arbeitnehmer erhilt eine monatliche Vergiitung von XX,XX EUR brutto. Die Vergilitung ist am
letzten Bankarbeitstag des laufenden Monats fallig. [ODER: Die Verglitung ist am ersten Arbeitstag
des Monats, der auf den abgerechneten Monat folgt, fallig.]

6.) Arbeitszeit

Die wochentliche Arbeitszeit betragt Stunden [z.B. 40 Stunden].

7.) Urlaub

Der Arbeitnehmer hat Anspruch auf bezahlten Urlaub im Umfang von vier Wochen pro Kalenderjahr.

8.) Kiindigungsfristen

Die Kiindigungsfristen richten sich nach den gesetzlichen Bestimmungen (§ 622 Birgerliches
Gesetzbuch - BGB).

9.) Tarifvertrage, Betriebsvereinbarungen

Tarifvertrdge oder Betriebsvereinbarungen sind auf das Arbeitsverhdltnis nicht anzuwenden.
[ODER: Die fiir den Betrieb geltenden Tarifvertrage der XYZ-Branche, Tarifgebiet ABC, und die flr den



Betrieb geltenden Betriebsvereinbarungen sind auf dieses Arbeitsverhaltnis anzuwenden und kénnen
bei der Personalabteilung eingesehen werden.]

Musterstadt, den XX.XX.20XX

(Unterschrift Arbeitgeber)

Der Arbeitnehmer bestatigt, dass ihm eine Ausfertigung dieses Arbeitsnachweises ausgehandigt
wurde:

(Unterschrift Arbeitnehmer)

Letzte Uberarbeitung: 2. Juni 2017



